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INTERNATIONALE SPITZENKRÄFTE

ENGAGIERTE PROFESSIONALS

QUALIFIZIERTE ABSOLVENTEN

Job & Career Market
Das Zentrum für Recruitment & Qualifizierung

WO MAN DIE BESTEN FINDET | 02.-06. Mai 2011 Hannover

Recruiting mit mehr Potenzial

5

Mit bis zu 1200 dokumentierten und qualifizierten Kontaktgesprächen je Aussteller hat sich 

der Job & Career Market bei den Besuchern und Ausstellern erfolgreich etabliert. 

Organisation

Prozentuale Verteilung der Kontakte:

Dienstleister

Produzent

50%

30%

20%

Besucher nach Entscheidungskompetenz
Aus Innovationen werden Investitionen: Auf der CeMAT erreichen Sie als Aussteller internationale Top- 

Entscheider und geben Ihrem Unternehmen wichtige Impulse für die Zukunft. 2008 waren über 78% der 

CeMAT Fachbesucher an wesentlichen Investitionsentscheidungen ihres Unternehmens beteiligt.

ausschlaggebend/mitentscheidend

beratend

59 %

19 %
78 %

Veranstalter

Deutsche Messe
Messegelände

30521 Hannover

Torsten Weiß

Tel.  +49 511 89-3 11 53

Fax. +49 511 89-3 96 54

torsten.weiss@messe.de

www.hannovermesse.de

Exklusiver Recruiting-Partner

für Organisation und Duchführung

RunKom Kommunikation & Management 
Lindenstr. 120

41844 Wegberg

Ralf Unnasch

Tel.  +49 2434 9922-22

Fax. +49 2434 9922-20

unnasch@runkom.de

www.runkom.de

Die Recruiting-Hotline für Ihre Beteiligung Tel.: +49 24 34/ 99 22-22 

oder per Email unter career@runkom.de
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Partner des Job & Career Market auf der HANNOVER MESSE 2006 – 2010 und der 
CeMAT 2008 waren u.a.:
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Bester Standort

Kein anderer Wirtschaftszweig steht mehr im Fokus des weltweiten Interesses als die Zukunftsbranche 

Intralogistik. Die CeMAT als die Weltleitmesse für technische Logistik bietet mit mehr als 1.000 Unterneh-

men und rund 60.000 internationalen Fachbesuchern wegweisende Impulse.

Ideal ist, den Technik-Standort auch für die Personal- oder Jobsuche zu nutzen!

Bereits auf der letzten CeMAT war der Job & Career Market, der sich auch auf der HANNOVER MESSE zu 

einem überaus erfolgreichen Recruitment-Podium für Aussteller und Besucher etabliert hat, mit nam-

haften Unternehmen und Organisationen das Recruitmentzentrum. Profitieren auch Sie vom einzigartigen 

Zustrom internationaler Spitzenkräfte, Young Professionals, Job-Einsteigern und Absolventen. Denn: Mit 

Ihrem Auftritt auf dem Job & Career Market nutzen Sie die sinnvolle, professionelle Bündelung aller Aktivi-

täten zum Personalrecruitment. 

Auf rund 500 qm Fläche der Halle 27 ist er wirkungsvoll integriert in den Besucherrundlauf der CeMAT 

2011. So werden bereits im Vorfeld potenzielle Jobanwärter durch effektive Aktionen von Verbänden, 

Hochschulen, Professoren- und Studenteninitiativen eingeladen. Medienkooperationen sorgen für große 

Reichweiten und dafür, dass Sie in Hannover garantiert auf eine Vielzahl qualifizierter Interessenten treffen 

werden. 

Präsentieren Sie sich genau hier!

→ Die CareerInfo
bildet, mit dem Logoboard aller Aussteller die 

zentrale Anlaufstelle für alle Besucher des Job 

& Career Market. Neben persönlichen und 

schriftlichen Informationen werden Bewerber, die 

Ihrem Wunschprofil entsprechen, von hier direkt 

an Ihren Stand vermittelt. 

→ In den CareerTalks
präsentieren Sie u.a. im Rahmen des CeMAT 

Forums in Kurzvorträgen vor einem Bewerberkreis 

Jobchancen, Einstiegsmöglichkeiten und 

Karriereperspektiven Ihres Unternehmens und 

kommen mit ihren Zuhörern unmittelbar ins 

Gespräch. 

→ Das JobBoard
befindet sich an besonders stark frequentierten 

Positionen. Hier finden sich zahlreiche 

Stellenangebote und Abschlussarbeitsprojekte 

der Aussteller. Auf www.jobboarding.de werden 

sämtliche Angebote auch messebegleitend für die 

Onlinerecherche zur Verfügung stehen. Und für 

den technischen Nachwuchs bietet www.azubidoo.

de  - das Portal für technische Ausbildungsberufe 

– die Gelegenheit für eine erfolgreiche Vermittlung.

→ Der CareerCheck
bietet an allen Tagen eine individuelle, persönliche 

Karriereberatung in Zusammenarbeit mit 

namhaften Personalberatern und Unternehmen 

an. Bewerber können im Vorfeld wie auch während 

der Messe ein 30-minütiges Beratungsgespräch 

vereinbaren.

→ Die CareerLounge
ist der großzügig angelegte Meeting- und 

Bistrobereich für Aussteller und Bewerber.

Neben einem reichhaltigen Getränkeangebot wird 

hier täglich in entspannter Atmosphäre auch für 

Ihr leibliches Wohl gesorgt. Hier finden zudem 

die Abendveranstaltungen und VIP-Special-

Events statt. In der unmittelbar angrenzenden 

Ausstellerlounge können Sie sich etwas vom Trubel 

entspannen und Networking betreiben.

Special Events:

Get-Together am 4. Mai  
von 17.00 bis 20.00 h
Hierzu erwarten wir rund 70 ausgewählte und im 

Vorfeld registrierte Bewerber (www.career-lounge.

com), die hier in entspannter Atmosphäre mit 

Ihnen ins Gespräch kommen möchten. Diese 

Veranstaltung wird exklusiv für Sie als Aussteller 

des Job & Career Market ausgerichtet. Für Imbiss 

und Getränke ist natürlich gesorgt.

HR-clubbing Lounge 5. Mai  
ab 17.00 h 
Herzlich Willkommen heißt es hier exklusiv für 

alle „Personaler“ bzw. Personalverantwortlichen, 

die diesen Abend für das Gespräch und den 

direkten Informationsaustausch mit den Kollegen 

nutzen möchten. Eingeleitet wird dieser Abend mit 

einem aktuellen, hochkarätigen Vortragsthema in 

unserer Career-Lounge. Für Imbiss, Getränke und 

Unterhaltung ist natürlich gesorgt.

Perfekte Pakete für Ihren Erfolg
Mit der Teilnahme am Job & Career Market profitieren Sie von vielen Maßnahmen und Marketing-Service 

mit hohem Nutzen und Wiedererkennungswert. Damit eine flexible Anpassung an Ihre Bedürfnisse möglich 

ist, stehen Ihnen unterschiedliche Ausstellungspakete mit starken Leistungen – auch ohne einen eigenen 

Stand - zur Verfügung. 

Paket 1 – Advanced Paket
Die Komplettlösung beinhaltet neben der optimalen Standfläche auch den Standbau sowie weitere Services, 

wie z.B. Bewirtung, Reinigung und Bewachung. 

Sie müssen nur noch einziehen! 

Paket 2 – Premium Paket
Mit dem Paket bestellen Sie eine Standfläche, die Ihren Wünschen entsprechend individuell angepasst ist 

(ab 12 qm). Natürlich stehen Ihnen auch hier alle Serviceleistungen wie z.B. Bewirtung, Reinigung und 

Bewachung in vollem Umfang zur Verfügung. 

Paket 3 – Standard Paket 
Sie haben bereits einen Stand zur CeMAT 2011 gebucht und möchten von den Leistungen des Job & 

Career Market profitieren ohne einen zusätzlichen Stand zu betreiben? Dann beteiligen Sie sich doch mit 

dem Standardpaket! Sämtliche Marketing-Services, exklusiv für Job & Career Market Aussteller, stehen 

Ihnen dann in vollem Umfang zur Verfügung (u.a. das JobBoard, jobboarding.de, die CareerLounge).

Paket 4 – JobboardING 
Sie sind bereits Aussteller der CeMAT 2011? 

Dann  bieten wir Ihnen exklusiv die Kommunikation von 5 Stellenanzeigen im erfolgreichen Recruiting-

Umfeld der Job & Career Market an! Diese werden am Jobboard, direkt auf dem Gemeinschaftsstand und 

bereits zur HANNOVER MESSE schon 4 Wochen zuvor präsentiert und sind ebenso im CeMAT Stellenmarkt 

jobboarding.de über 6 Monate - während und nach der Messe - auffindbar. 

Eine detaillierte Leistungsübersicht sowie die Teilnahmekonditionen entnehmen Sie bitte den 

Anmeldeunterlagen.

Nutzen Sie diese Chance und kommen Sie mit Professionals und Young 
Professionals gezielt ins Gespräch!

Komplette Anlagen, Systeme und Zubehör, 
Stetigförderer, Roboter-Logistik
Hallen 13, 27

Krane, Hebebühnen, Hubarbeitsbühnen, 
Hebezeuge, Hafenlogistik
Halle 12, Freigelände

Logistiksteuerung, Auto-ID-Systeme, 
Software, Hardware, Dienstleistungen, 
E-Logistik, Beschaffung. Halle 27

Lagersysteme und -technik, 
Betriebseinrichtungen
Halle 13

Flurförderzeuge und Zubehör, 
Hafenumschlagtechnik, Transportsysteme
Hallen 25, 26, Pavillons 32–35, Freigelände

Kommissionier- und Verpackungstechnik, 
Transportdienstleistungen, Verladetechnik, 
Kontraktlogistik, Telematik, Finanzierung, 
Logistikimmobilien, Logistikstandorte, 
Logistikplanung. Halle 12

Hermesturm

Festzelt

Freigelände

Robotation Academy (P36)

Besucher-Lounge

Info-Terminal

Eingang

Presse-Centrum
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Kurze Wege zwischen Unter-
nehmen und Spitzenkräften


