
Programm 

WoMenPower 2016

Arbeitswelt im Wandel

Besonders interessant für: 

Geschäftsführung und HR-Management

Beruf und Leben

Besonders interessant für: 

alle

Führung und Karriere

Besonders interessant für: 

Professionals und Führungskräfte

Kompetenzen im Beruf

Besonders interessant für: 

Professionals, Young Professionals und 

Studierende

Session 1 11.30 – 12.30 

Podiumsdiskussion: Arbeit 4.0 – Karrierkulturen im Wandel (Saal 1)

Thomas Sattelberger (Publizist, Politikberatung, ehem. Topmanager), 

Bettina Rentel (Robert Bosch Car Multimedia GmbH), Fred Schulze (Audi), 

Senta Pietschmann (Phoenix Contact)

Moderation: Judith Schulte-Loh (WDR 5)

11.30 – 12.30 

Slam & Talks. Die Karriereplattform für junge Talente. (Foyer)

Moderation: Felix Seibert-Daiker

11.30 – 13.00 A1

Unconscious Bias oder in welcher 

Situation stecken Sie gerade fest?

Daniela Beste (Ernst & Young 

Wirtschaftsprüfungsgesellschaft)

11.30 – 12.30 B1

Frauen gründen anders – 

Frauen finanzieren anders

Stefanie Jakubka (Sparkasse Hannover), 

Cornelia Klaus (Gründerinnenconsult)

11.30 – 13.00 F1

Move-Talk! Sprechen Sie deutlich – 

Ihr Körper spricht Bände

Mona Klare (klare*s coaching)

11.30 – 13.00 K1

Wie Sie im Gehaltsgespräch punkten – 

so präsentieren Sie sich erfolgreich! 

Katja Busse und Annemette ter Horst 

(Karriere Motor)

11.30 – 13.00 A2

Sushi meets Sauerkraut – 

Aktueller denn je! Chancen für den 

Mittelstand

Chrisoula Angelidou (HARTING KGaA)

11.30 – 12.30 B2

Zeit für mich – das neue 

Zeitmanagement für berufstätige Eltern

Cordula Nussbaum (Campus für kreative 

Chaoten)

11.30 – 13.00 F2

Digital Leadership – Wie der digitale 

Wandel die Führung verändert 

Svenja Teichmann (crowdmedia GmbH), 

Anita Merzbacher (NEWLEAD Unterneh-

mungsberatung GmbH)

11.30 – 13.00 K2

Ihre Daten sind kein Konfetti, 

denn die digitale Welt ist keine Party!

Christa Wiese (Datenschutz-Wiese)

11.30 – 12.30 A3

Generationenmix-Teams – 

Best Ager & Digital Natives

Katja Kunz (kunz & gut. Coaching & 

Training.)

11.30 – 12.30 B3

Zwischen Internet of things und 

Meditation – Work-Life-Balance im 

vernetzten Zeitalter

Johanna Zimmermann (Infineon 

Technologies AG)

11.30 – 13.00 F3

Unternehmenskultur erkennen und 

ändern – das Potenzial weiblicher 

Führungskräfte nutzen! 

Andreas Rauchfuß (Move Organisations-

beratung), Eva Viehoff (Kompetenzzentrum 

Technik – Diversity – Chancengleichheit e. V.)

11.30 – 12.30 K3

Managing conflicts – How to 

communicate and negociate successfully 

in the workplace

Julia Hookway (Conflict Management & 

Mediation), Claudia Wagner (Wagner 

International Communications)

12.30 – 14.00 Mittagspause/Besuch der Ausstellung (Foyer & Saal 1)

Session 2 13.30 – 14.30 A4

Chance Nachhaltigkeit: 

Wie Sie Motivation und Zukunftsfähigkeit 

durch Sinn-Stiftung fördern

Tina Teucher (Sustainable Matchmaker)

13.30 – 14.30 B4

Strategie für Berufserfahrene – 

Bestimmung wagen – Relevanz zeigen – 

Nutzen bieten

Susanne Müller (die jobwerker)

13.30 – 14.30 F4

Karrierestrategie: 

Build your Own Brand!

Regina Mehler (Women Speaker 

Foundation)

13.30 – 14.30 K4

Ich Stimme! Anklang findet, wer im 

Einklang mit sich ist

Nicola Tiggeler (Stimme und Sprechen 

München)

14.00 – 15.00 A5

Virtuelle Teams – 

Führung vor Ort und aus der Ferne

Katrin Ostermeier (KAOS Coaching & 

Training)

14.00 – 15.00 B5

Integrator, Separator oder Changer? 

Über die Grenzziehung zwischen Beruf 

und Privatleben

Alexa Ahmad (pme Familienservice GmbH)

14.00 – 15.00 F5

Business Networks XING & LinkedIn – 

moderne Führung braucht aktuelle 

Werkzeuge!

Susanne Hillmer (Kundenpfadfinder)

14.00 – 15.00 K5

Trainee-Programm als perfekter 

Karriere-Einstieg

Tamara Fohrer (ABB AG)

14.00 – 16.00 Guided Tours „Industrie 4.0“ und „Prozessautomation“ (Start: Convention Center, Eingang Nord)

14.30 – 15.30 Kaffeepause/Besuch der Ausstellung (Foyer & Saal 1)

Session 3 15.15 – 16.45 A6

Ist Frauenförderung noch 

zeitgemäß?

Marion Dix (Polizeidirektion Hannover)

15.15 – 16.45 B6

Glaub an deine Träume, sie könnten 

wahr werden! 

Sabine Asgodom (Asgodom Coach 

Akademie)

15.15 – 16.45 F6

Führungskraft? Und welche Kraft 

führt Sie? Intrinsische Resilienz für 

charismatische Führung!

Gabriele Lönne (Consulting & Coaching)

15.15 – 16.45 K6

Kino. Kiffen. Und die neue 

Zügellosigkeit – Selbstführung für 

Young Professionals

Anke von Platen

15.15 – 16.45 A7

Netzwerken: Gestern, heute und 

morgen – ein Werkzeug für die Arbeits- 

und Lebenswelt 4.0 

Annegret Koch und Nina Mrugalla 

(Netzwerk Managerinnen OWL e. V.)

15.45 – 16.45 B7

Karriereplanung unter 

Berücksichtigung von Teilzeit-/

Kinderwünschen

Dr. Heike Kroll (Verband DIE FÜHRUNGS-

KRÄFTE – DFK)

15.15 – 16.45 F7

Role Model Circle – Lerne von 

erfolgreichen Frauen aus dem 

CHEFSACHE Netz

Uta Menges (IBM Deutschland GmbH)

15.15 – 16.45 K7

Das Beste aus zwei Welten – 

Design Thinking und Sketchnotes

Tanja Wehr (Sketchnotelovers)

15.45 – 16.45 A8

Bevor die Quote Sie quält. 

Wie kluge Unternehmen vorbauen, 

Frauen im Unternehmen zu halten.

Jutta Pelzer (Jutta Pelzer Coaching)

15.45 – 16.45 B8

Connected World – Connected WoMen!

Stefanie Jekal, Beate Grota (Robert Bosch 

GmbH), Claudia Jastrow, Bettina Rentel 

und Dr. Heide Vornkahl (Robert Bosch Car 

Multimedia GmbH)

15.15 – 16.45 F8

Raus aus der Kulturfalle – 

Interkulturelle Teams erfolgreich führen

Dagmar Klein (Prima Coaching)

15.45 – 16.45 K8

„Drama, Baby, Drama!“ – 

eine humorvolle Anregung zu 

mitreißender Rhetorik

Birgit Schürmann (Schürmann-Coaching)

15.45 – 16.45 A9

Das humanistische Grundsurren. 

Der Weg in ein glückliches Unternehmen.

Maike van den Boom

16.45 – 17.30 Get-together (Foyer)

ab 9.00 Registrierung (Convention Center, Eingang NORD)

9.45 – 11.00 Eröffnung und Preisverleihung (Saal 2)

Keynote: Thomas Sattelberger, Publizist, Politikberatung, ehem. Topmanager

Preisverleihung Engineer Powerwoman 2016

Keynote: Nadine Allen, Head of Customer Unit Industry & Society Western Central Europe, Ericsson

Keynote: Marianne Thyssen, EU-Kommissarin für Beschäftigung, Soziales, Qualifikationen und Arbeitskräftemobilität

Moderation: Sabine Asgodom, Bestseller-Autorin, Management-Trainerin und Erfolgscoach

11.00 – 11.30 Kaffeepause/Besuch der Ausstellung (Foyer & Saal 1)

Nadine AllenThomas Sattelberger Marianne Thyssen

Stand 22.1.2016, Änderungen vorbehalten
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