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7 (S)-Gruppe 

Alsterterrasse 1 
20354 Hamburg 
Telefon 040 369878-0 
Ansprechpartner: Wolfgang Koch, wolfgang.koch@7s-gruppe.de 
www.7s-personal.de 
 
 
 
Firmengruppe:  
25 Unternehmen 
150 Niederlassungen bundesweit 
Auslandsgesellschaften in Schweden, Polen, Österreich, Tschechien, Slowakei, Niederlande, 
Großbritannien und Frankreich 
 
Vorsprung mit Spezialisten: 
Mit dieser Firmenphilosophie hat sich die 7(S)-Gruppe in den letzten Jahren zu einem der 
führenden Dienstleister in Deutschland entwickelt. Spezialisten mit umfangreichem Branchen-
wissen in den Bereichen Industrie & Technik, Aviation, Engineering, Office, Medizin & Pflege, 
Gastronomie und der Informationstechnologie arbeiten für unsere Kunden. 
 
Produkte / Dienstleistungen 
Als Dienstleister im Bereich Human Resources arbeitet die Gruppe mit Schwerpunkten in der 
Arbeitnehmerüberlassung, im Career Service und im Business Support Service. 
 
Bildung, Outplacement & Transfer sowie anwendungsorientierte Personaldienstleistungen 
erweitern diese Bereiche. Das klassische Outsourcing ist durch Master-Vendor-Lösungen 
erweitert worden. 
 
Werk- und Dienstverträge runden das Paket ab. Von der integrativen Personalvermittlung bis 
hin zum Direct Search unterstützen wir die Personalabteilungen. 
 
Aktivitäten für den Nachwuchs 
Die 7(S)-Gruppe hat sich in den letzten Jahren verstärkt auf die Berufsausbildung fokussiert 
und zukünftig soll diese Aktivität ausgebaut werden.  
 
Die verantwortungsvolle Betreuung und die qualitative Ausbildung von Jugendlichen werden 
innerhalb der 7(S)-Gruppe stetig weiter entwickelt. So findet in diesem Jahr zum erstenmal ein 
dreitägiges Seminar nur für die Auszubildenden statt, um als Arbeitgeber auf die ganz 
individuellen beruflichen Bedürfnisse der Auszubildenden eingehen zu können. 
 
Die allgemeine Zielsetzung der 7(S)-Gruppe ist eine langfristige Zusammenarbeit auch nach 
Beendigung der Ausbildung zu erreichen. Weiterführende Bildungsmaßnahmen, wie zum 
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Beispiel ein berufsbegleitendes Studium zu absolvieren, wird bereits aktiv mit ehemaligen 
Auszubildenden umgesetzt. 
 
Die 7(S)-Gruppe arbeitet mit Hoch- und Fachhochschulen zusammen und möchte diese 
Kooperationen zukünftig weiter intensivieren.  
 
Derzeit besteht eine Zusammenarbeit mit der Fachhochschule Bochum, weiterhin sind wir 
Mitglied in der Arbeitsgruppe TRIEBWERKSDESIGN der BTU Cottbus. 
 
Außerdem gehört die 7(S)-Gruppe dem Beirat UNTERNEHMER der Hochschule für Technik im 
Studiengang BWL in Stuttgart an.  


