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Ausgezeichneter Arbeitgeber

e Focus, TUV und Top Employers Institute zeichnen WAGO aus

Auch 2015 konnten gleich mehrere Auszeichnungen die Arbeitgeber-Attraktivitat der
WAGO Kontakttechnik unterstreichen. Das Nachrichtenmagazin ,Focus” kirte WAGO
bereits zum dritten Mal in Folge zum ,Top Nationalen Arbeitgeber®. Bei den
GroRunternehmen in der Branche ,Elektronik und Elektrotechnik, medizinische Gerate*
platzierte sich das Unternehmen auf einem hervorragenden funften Platz. Mitarbeiter
aus allen Hierarchie- und Altersstufen wurden in Zusammenarbeit mit ,Xing“, dem
fuhrenden sozialen Netzwerk fir berufliche Kontakte, und ,kununu.com®, einem
Arbeitgeberbewertungsportal, zu ihrem eigenen Unternehmen befragt. Damit sind es die
eigenen Mitarbeiter, die WAGO erneut Bestnoten erteilten.

Die deutschen WAGO-Standorte sind auRerdem vom TUV Rheinland als
»LAusgezeichneter Arbeitgeber” zertifiziert worden. Bereits 2012 hat das Unternehmen
als eines der ersten bundesweit das Gutesiegel ,Ausgezeichneter Arbeitgeber flr
Ingenieure” erhalten und diese Auszeichnung 2013 und 2014 erneuert. Das Audit, das
vom TUV Rheinland in Zusammenarbeit mit der Wochenzeitung ,VDI nachrichten®
erfolgte, wurde nun auf die neue, umfassendere Zertifizierung als ,Ausgezeichneter
Arbeitgeber" erweitert. Dartiber hinaus ist WAGO vom Top Employers Institute als ,Top
Arbeitgeber Ingenieure Deutschland 2015" zertifiziert worden. Die Auszeichnung geht an
Unternehmen, die sich durch aul3erordentliche Mitarbeiterorientierung hervorheben. Die
jahrliche internationale Untersuchung analysiert und zertifiziert weltweit fuhrende Top
Arbeitgeber, die exzellente Mitarbeiterbedingungen bieten.

Durch die zahlreichen Auszeichnungen 2015 und in den vergangenen Jahren sieht sich
das Unternehmen in seinem Engagement fur die Mitarbeiter bestatigt. Tordis Eulenberg,
Geschaftsleitung Personal und Organisation: .Mitarbeiterférderung,
Familienfreundlichkeit und Gesundheitsmanagement gehdren bei uns zu den zentralen
Elementen unserer Personalarbeit. Wir setzen auf eine hoch qualitative Ausbildung und
investieren in individuelle Entwicklungsmdglichkeiten fur ambitionierte Fach- und
Fuhrungskrafte. Wir sind ein Familienunternehmen und ein ausgepragter Teamgeist
gehort bei uns zur Unternehmenskultur. Dass unsere Mitarbeiter dies als positiv
wahrnehmen, wie diese Auszeichnung beweist, ist fur uns Kompliment und Ansporn
zugleich.”

Bildzeile: Ausgezeichneter Arbeitgeber: WAGO-Mitarbeiter mit den drei Guitesiegeln, die
das Unternehmen 2015 erhalten hat. Foto: WAGO
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Die WAGO Kontakttechnik GmbH & Co KG ist ein in dritter Generation unabhangig am Markt
operierendes Familienunternehmen mit Stammsitz in Minden/Westfalen und zahlt zu den international
richtungweisenden Anbietern elektrischer Verbindungs- und Automatisierungstechnik. Im Bereich der
Federklemmtechnik ist WAGO Weltmarktfiihrer. WAGO beschaftigt weltweit mehr als 6.700 Mitarbeiter,
davon rund 3.000 in Deutschland. Der Umsatz betrug zuletzt 661 Millionen Euro.



