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Stellenangebote der Aussteller – Jobs offered by exhibitors

Stellenbezeichnung
Job title

Altenpfleger (m/w)

Einsatzort
Job location

Hannover, Lehrte, Bad Nenndorf, Barsinghausen, Springe, Burgdorf, Hildesheim, Wedemark, Neustadt
am Rbge., Celle

Eintrittsdatum
Start date

ab sofort

Stellenbeschreibung
Job description

Ihre Aufgabengebiete:
•umfassende Pflege von hilfsbedürftigen alten Menschen
•Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen
•Ausführung ärztlicher Verordnungen
•Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehörigen
•Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung
•Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Anforderung an den/die Bewerber/in
Desired qualification of applicant

Unsere Anforderungen:
•eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w)
•Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind
•hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz
•eine aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Aussteller
Exhibitor

pluss Personalmanagement GmbH

Halle/Stand-Nr.
Hall/stand no.

Halle 4 Stand B 81

Kontaktadresse
Contact address

pluss Personalmanagement Hannover GmbH
Niederlassung Care People
Schiffgraben 44
30175 Hannover

Ansprechpartner
Contact person

Gesa Mühlbauer

Telefon/Telefax
Phone/Fax

0511 - 123 138 13

E-Mail-Adresse
Email address

bewerbung-hannovercp@pluss.de

Jedes Unternehmen ist für den Inhalt des Stellenangebots selbst verantwortlich!
Each company is responsible for the content of this offer!


