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Die Leitmesse

Netzwerk Pflegewirtschaft
Markte. Chancen. Lésungen.

25. bis 27. April = Messezentrum Nurnberg

Stellenangebote der Aussteller — Jobs offered by exhibitors

Stellenbezeichnung
Job title

Einsatzort
Job location

Eintrittsdatum
Start date

Stellenbeschreibung
Job description

Anforderung an den/die Bewerber/in
Desired qualification of applicant

Aussteller
Exhibitor

Halle/Stand-Nr.
Hall/stand no.

Kontaktadresse
Contact address

Ansprechpartner
Contact person

Telefon/Telefax
Phone/Fax

E-Mail-Adresse
Email address

Starten Sie als Altenpfleger (m/w) bei pluss Care People durch!

Region Géttingen

Flexibel / Ab sofort

lhre Aufgabenschwerpunkte:

< Unterstiitzung bei der Grund- und Behandlungspflege

« Durchflihrung arztlicher Verordnungen (Medikation, Infusionen)
« Pflegeplanung und korrekte Pflegedokumentation

* Anleitung und Beratung der Bewohner und deren Angehdrigen

Wir garantieren Ihnen:

« Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit fairer und attraktiver Vergtung
« Individuell und flexibel gestaltete Arbeitszeiten

« Vielseitige Einsatzmdglichkeiten

Das sollten Sie mitbringen:
» Eine abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w)
« Berufserfahrung wiinschenswert, Berufseinsteiger und Wiedereinsteiger willkommen

« Verantwortungsbewusstsein im beruflichen Handeln
« Interesse an beruflicher Weiterentwicklung durch Fortbildungen

pluss Personalmanagement GmbH

Halle 4 Stand B 81

pluss Personalmanagement Hannover GmbH
Niederlassung Gottingen

HospitalstraBe 7

37073 Géttingen

Jenny Hunger

0551 /49 56 65 14

bewerbungen-goettingencp@pluss.de

Jedes Unternehmen ist fiir den Inhalt des Stellenangebots selbst verantwortlich!
Each company is responsible for the content of this offer!
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