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Stellenangebote der Aussteller – Jobs offered by exhibitors

Stellenbezeichnung
Job title

Examinierte/r Altenpfleger/in für ambulanten Pflegedienst

Einsatzort
Job location

Bamberg

Eintrittsdatum
Start date

Nach Absprache

Stellenbeschreibung
Job description

Dieser Pflegedienst sucht Pflegefachkräfte für eine 25-38,5h/Woche und
gewährleistet neben professioneller Pflege vor allem Engagement,
Einfühlungsvermögen und Sympathie. Der Arbeitgeber bietet seinen Arbeitnehmern
einen abwechslungsreichen, sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Zudem
besteht als Arbeitnehmer bei diesem ambulanten Pflegedienst die Möglichkeit zur
individuellen fachlichen Fort- und Weiterbildung.

Anforderung an den/die
Bewerber/in
Desired qualification of applicant

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum examinierten Altenpfleger (m/w) oder
vergleichbare Qualifikation
• Sie haben bereits die Qualifikation und notwendige Fachkompetenz oder sind
Berufseinsteiger und suchen 'Ihren' geeigneten Arbeitsplatz
• Sie besitzen ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und soziale
Kompetenz
• Sie besitzen ein hohes Maß an Empathie und haben Interesse an Fortbildungen

Aussteller
Exhibitor

Pluss Personalmanagement / Career People

Halle/Stand-Nr.
Hall/stand no.

Halle 4, Stand B 81

Kontaktadresse
Contact address

pluss Personalmanagement GmbH
career people
Hospitalstr. 7
37073 Göttingen

Ansprechpartner
Contact person

Dennis Kampfer / Milena Ebeling

Telefon/Telefax
Phone/Fax

0800 – 387 37 84

E-Mail-Adresse
Email address

bewerbung-careerpeople@pluss.de

Jedes Unternehmen ist für den Inhalt des Stellenangebots selbst verantwortlich!
Each company is responsible for the content of this offer!


