
ALTENPFLEGE 2017
Die Leitmesse

Netzwerk Pflegewirtschaft 
Märkte. Chancen. Lösungen.

25. bis 27. April ▪ Messezentrum Nürnberg

Stellenangebote der Aussteller – Jobs offered by exhibitors

Stellenbezeichnung
Job title

Examinierte/r Altenpfleger/in in Vollzeit oder Teilzeit

Einsatzort
Job location

Nürnberg

Eintrittsdatum
Start date

Nach Absprache

Stellenbeschreibung
Job description

Diese moderne Einrichtung bietet neben der stationären Pflege, die Tagespflege
sowie die Kurzzeitpflege an. Fortschrittliche Konzepte werden hier gemeinschaftlich
erarbeitet und umgesetzt. Das Wohl und der Respekt der Selbstbestimmung der
Bewohner stehen im Mittelpunkt des Pflegeheims. Zudem wird großen Wert auf
einen kollegialen und aufgeschlossenen Umgang unter den Mitarbeitern gelegt.

Anforderung an den/die
Bewerber/in
Desired qualification of applicant

• Abgeschlossene Berufsausbildung zum examinierten Altenpfleger (m/w) oder
vergleichbare Qualifikation
• Sie haben bereits die Qualifikation und notwendige Fachkompetenz oder sind
Berufseinsteiger und suchen 'Ihren' geeigneten Arbeitsplatz
• Sie besitzen ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und soziale
Kompetenz
• Sie besitzen ein hohes Maß an Empathie und haben Interesse an Fortbildungen

Aussteller
Exhibitor

Pluss Personalmanagement / Career People

Halle/Stand-Nr.
Hall/stand no.

Halle 4, Stand B 81

Kontaktadresse
Contact address

pluss Personalmanagement GmbH
career people
Hospitalstr. 7
37073 Göttingen

Ansprechpartner
Contact person

Dennis Kampfer / Milena Ebeling

Telefon/Telefax
Phone/Fax

0800 – 387 37 84

E-Mail-Adresse
Email address

bewerbung-careerpeople@pluss.de

Jedes Unternehmen ist für den Inhalt des Stellenangebots selbst verantwortlich!
Each company is responsible for the content of this offer!


