
Attraktive und sichere Arbeitsplätze, Tarif-Gehälter plus Zusatzleistungen, die sich sehen lassen können,  
individuelle Fort- und Weiterbildungen – 43 stationäre Pflege-Einrichtungen, 9 Tagespflegen und 5 Hospize  
der Diakonie in Hamburg bieten mehr als nur einen Job in der Altenpflege.

Freuen Sie sich auf ein Arbeitsklima, das von Kollegialität, Teamgeist und Wertschätzung geprägt ist. Außerdem: 
Top-Perspektiven, engagierte Vorgesetzte mit dem Blick für den Menschen im Mitarbeitenden und Gemeinnützigkeit  
statt Gewinn-Maximierung. 

Mitarbeitende sind uns viel wert. Unsere Einrichtungen bieten ein mitarbeiter-, familien- und gesundheitsfreundliches 
Arbeitsumfeld mit modernen, flexiblen, verlässlichen Arbeitszeitmodellen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie.  

Fachkräfte haben ausgezeichnete Perspektiven. Bei uns finden Sie Einsatzfelder in allen Bereichen der Altenpflege 
bis hin zur hochspezialisierten Versorgung. Attraktive Qualifizierungen eröffnen spannende Karriere-Chancen. 

Klingt interessant? Dann werden Sie eine oder einer von uns – willkommen! Alle Infos und aktuellen Stellenangebote 
finden Sie unter www.pflege-jobs.hamburg

Initiativ-Bewerbungen sind sehr erwünscht:  
Einfach senden an jobs@pflege-und-diakonie.de  
Weitere Fragen? Rufen Sie uns gern an unter 040 30 62 0-295

Für über 80 Pflege-Einrichtungen der Diakonie arbeiten in Hamburg weit über  
4.000 Fachkräfte beim größten gemeinnützigen Anbieter in Hamburg. Zu uns  
gehören ambulante Dienste, stationäre Pflege-Einrichtungen, Tagespflegen,  
Wohn-Pflege-Gemeinschaften, palliative Fachpflegedienste und Hospize.

Leben und arbeiten in der schönsten Stadt der Welt:
Pflege-Einrichtungen der Diakonie freuen sich auf  
Fach- und Leitungskräfte in der Pflege!

Mehr als Pflege. Diakonie. www.pflege-jobs.hamburg

Beste Chancen 
für Fachkräfte
in Hamburg. 

Jetzt bewerben!

»Nach der Arbeit mit freiem Kopf nach Hause kommen.«
	 Saskia, 31, Altenpflegerin mit Amelie, 7


