
 Der Personaldienstleister für die Pflege

Wir suchen Sie!
Als Mitglied unseres GAPSTEP+ Teams werden Sie mit 
weitreichenden Kompetenzen ausgestattet, um dieser 
verantwortungsvollen Aufgabe im Sinne unserer 
Kunden gerecht zu werden. Sie sind mindestens einen 
Monat lang an einem Ort tätig, beziehungsweise 
solange, bis Ihr Einsatz erfüllt ist. Dabei sind Sie nie 
alleine unterwegs, sondern immer gemeinsam mit 
Ihrem angestammten GAPSTEP+ Team. 

Was wir Ihnen bieten ...
Als Mitglied des GAPSTEP+ Teams nehmen Sie eine 
Sonderstellung in unserem Unternehmen ein. Diese 
bringt für Sie neben einer Top-Vergütung und einer 
bevorzugten Behandlung bei der Vergabe von 
erstklassigen Positionen weitere Vorzüge mit sich:

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Zulagenregelung
• Steuerfreie Zusatzleistungen
• Eine betriebliche Altersvorsorge
• Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung
• Unterkunft am Einsatzort
• Finanzielle Unterstützung bei der Kinderbetreuung
• Mobilitätszuschüsse für Ihre Reisen

Mission GAPSTEP+ – 
Komm in unser Team!
Unser GAPSTEP+   Team: stärker mit dir!

Nehmen Sie Kontakt  
mit uns auf!

Die GAPSTEP  
Personalmanagement GmbH

Wir sind das optimale Bindeglied zwischen Unter-
nehmen und Bewerbern. Offene Stellen können so 
schnell und passgenau mit qualifizierten GAPSTEP- 
Kollegen besetzt werden.  
Auf den Bereich der Altenpflege haben wir uns 
bewusst spezialisiert, weil er für unsere Kunden eine 
der größten Herausforderungen im Personalmarke-
ting darstellt, und gehen für sie hochmotiviert  
ans Werk. 
Wir verfügen hier über umfangreiches Branchenwis-
sen und ein starkes bundesweites Netzwerk. Organi-
siert sind wir in dem renommierten Bundesarbeitge-
berverband der Personal dienst leister e. V. (BAP).   
Unsere Kunden begleiten wir ab dem ersten  
Beratungsgespräch bis zur Bewältigung besonderer 
Herausforderungen im Rahmen der GAPSTEP+ 
Team-Einsätze.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann rufen Sie uns 
an und vereinbaren Sie einen persönlichen Termin 
mit uns. Wir freuen uns auf Ihren Besuch! 
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bewerbung@gapstep.de  

www.gapstep.de


